
臺北市 112學年度市立國民中學校長遴選 

校長出缺學校之學校發展需求、發展特色、待解決問題之期許彙整表 

學校校名：臺北市立興福國民中學 

項目 內容 

發展需求 

1. 學生能有穩定且專業的師資，例如專業科目應由有專業

資格的教師教學。 

2. 體育班學生要同時並重品德教育、學業成績及專業運動

項目。 

3. 發展學校的特色或亮點。 

4. 招生是當務之急，需與鄰近小學與社區建立好感情。 

發展特色 

1. 找尋除了學科及運動以外之技職優勢特色，可結合週邊

高職及達人等資源做出學校特色。 

2. 關於社區營造部分，希望能利用「學校日」、「校

慶」、「社區清潔日」等活動行銷學校，讓社區進入校

園，讓學生走入社區，增加彼此互動，讓社區居民看到

學校師生的優點。 

3. 興福教師有設計出一些不錯的特色課程及活動，期許校

長及行政可給教師們支持。 

待解決問題 

1. 學校餘裕空間的運用（包含專科教室）需更落實。 

2. 強化學校招生策略，提升普通班的招生率。 

3. 加強體育班教練、體育班家長代表與學校端的良性溝

通，改善雙方意見分歧或體育班決策凌駕校方之問題。 

4. 教師之間氛圍佳，然需提升教師對學校向心力以及對學

校長期發展的信心。 

其他 

希望興福未來能透過各項活動造就良好的組織氣氛、建立

與鄰近小學及社區之間的情感，親師生都能以身為興福人

為榮。 

 


